
邀请函---跨文化领导力论坛 第六期 

 

题目：以创新为核心的企业文化建设 ──从口号到行动 

 

 

演讲嘉宾介绍： 

丁威先生于 2013 年 1 月被任命为美国艾欧史密斯集团公司高级副总裁兼艾欧史

密斯（中国）投资有限公司总裁。他 1987 年毕业于北京科技大学，获金属物理

硕士学位。1988 年留学美国内华达州大学，获材料工程硕士学位。丁威先生致力

于传承 A.O.史密斯公司 144 年的企业文化，即严守商业道德并不断创新的百年

传统，及“客户满意、股东满意、员工满意、社会满意”四个满意的价值观。在

他的领导下，A.O.史密斯中国公司不断创造辉煌，目前，A.O.史密斯在整个中国

热水器市场销售额份额高达 28.6%，稳居行业第一；旗下的净水产品同样发展势

头强劲，在不到八年的时间里，便抢占 30.6%的市场份额，位居行业首位；空气

净化器也在短短两年内跃居行业前三，成为跨国企业在中国市场成功的典范。丁

威本人也荣获 “中国厨卫业十大影响力人物”、“中国最佳商业领袖奖”“2016 中

国家电年度人物大奖”等众多奖项。 

 

 

点评嘉宾：北大国发院杨壮教授 管理学教授 BiMBA 商学院联席院长 

 

 

时间：2018 年 4 月 24 日 19：00-21:00 

 

地点：北大国发院朗润园致福轩大教室 

 

请参会人员持此邀请函从北大东北门进入校园。十分感谢！ 


